HOJA: 1 DE: 26
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
PARTICIPANTES IN§$2QALIJECR$O[I)¥IEES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O FECHA DE MODALIDAD
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. | INT. EXT. MESES | DIAS |HORAS CURSO
Contribuir en la mejora del
Cuidado Enfermero, a través
o el e
AVANZADA EN Enfermeria 40 12 0 0 2 16 11/01/2016 | Auditorio Curso Taller y q . Enfermeras - 40 30
ayuden a elevar la competencia
ENFERMERIA . .
profesional de enfermeria, que
le permitan ser aplicadas en la
atencion del paciente.
LA SEGURIDAD DEL Actualizar al personal de
PACIENTE: PRIORIDAD Y . - Curso enfermeria en el cuidado
RESPONSABILIDAD EN Enfermeria 50 12 0 0 2 16 25/01/2016 | Auditorio Monografico integral del paciente Enfermeras - 50 25
EL ACTO DE CUIDAR gravemente enfermo.
Ayudar a los profesionales y al
equipo de atencion para la
salud, a tomar decisiones
sobre la atencion sanitaria mas
apropiada, asi como a
. ; seleccionar las opciones
GQIAS DE PRACTICAS Médica 20 1 0 0 1 8 26/01/2016 | Auditorio Curso diagnésticas o terapéuticas Médico - 30 30
CLINICAS (Ginecologia) -
requeridas, en base a
lineamientos de evidencia
clinica cientifica internacional,
al momento de abordar un
problema de salud o una
condicién clinica especifica.
TOTAL

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

RESPONSABLE DE CAPACITACION
DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 2 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES COSTO
NOMBRE DEL CURSO O SERICTOHES FECHADE | gppe MODALIDAD | 55611y0 DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. | INTER.| EXTER. HORAS CURSO
Médicos -3
Medica 7 Residentes- 2
Que el personal conozca y Internos -2
aplique las técnicas de Camilleros - 2
R.C.P. BASICO 2 0 8 28/01/2016 Aula 2 Curso diagnéstico, evaluacion y Enfermeras - 5 40
Paramédica 9 tratamiento del paro o
cardiopulmonar Aux. Admision- 2
P ' Trab.soc. 3
Administrativa 2 Admision - 2
Introducir al pasante de
INDUCCION DE enfermeria al ambiente
PASANTES DE Enfermeria 50 15 0 16 01/02/2016 | Auditorio | Induccion P.S.S. | hospitalario dandole a conocer Enfermeras - 50 25
ENFERMERIA las &reas hospitalarias y
reglamento del mismo.
Médicos -4
Médica 9 Residentes- 3
Que el participante obtenga el Internos - 2
conocimiento de intubacion y Camilleros - 2
MANEJO DE LA VIA manejo del paciente que )
AEREA Paramédica 13 2 0 16 04/02/2016 Aula 2 Curso tengan la via aérea obstruida. Enfermeras - 7 35
Trab.soc - 2
Admision- 2
Administrativa 5 Recepu_oln\lstas -3
Admision - 2
Médica 3 Médicos -3
El par_umpante obtenQIra las Camilleros - 2
herramientas necesarias para
Sdi 13 licar | tocolos d Enfermeras - 7
R.C.P. AVANZADO paramedica 2 0 8 | 08/02/2016 | Aula 2 Curso aplicar los protocolos de Trab.soc - 2 35
soporte vital avanzado, en L
. Aux. de Admisién- 2
pacientes adultos con
. . problemas cardiovasculares. Recepcionistas - 3
administrativo 5 o
Admision - 2
TOTAL

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 3 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ" ANG  MES ~ DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO © INSTRUCTORES FECHADE | oppe MODALIDAD | 55611y DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Medicos 2
. Médica 5 Residentes- 2
PREVENCION DE Internos - 2
INFECCIONES
ASOCIADAS A LA Enfermeras - 5
ATENCION EN SALUD ) ) . . Camilleros 2
(R.P.B.I. LAVADO DE Difundir y aplicar el manejo Trab.Social - 3
M,CAL\l_I(_)ES_IZECRu\l/DEA'\\I%OS gE oaramédica 20 m_te}rno _de residuos blologllcos Laboratoristas - 2
infecciosos, y promover las :
- 1 0 0 1 8 Aula 2 Curso Taller L . Radiologos - 2 25
PERIFERICO CENTRAL 09/02/2016 _ticnlgas prevenpvdas cor|1 Aux. de Admision -2
SONDAS) infecciones szoua as a la cocineras- 2
salud. Nutriolgas-2
Aux.Matto - 2
- . Admvos - 2
Administrativa 8 Afanadores - 2
Lavanderos 2
Camilleros - 2
Sdi 13 Enfermeras- 5
paramedica Aux. de Admisién -3
Que el personal conozca y Trab.soc - 3
PRIMER RESPONDIENTE maneje las primeras técnicas
O PRIMEROS AUXILIOS 2 0 0 1 8 11/02/2016 Aula 2 Curso Taller de auxilio a personas Aux. de Admision - 2 30
lesionadas. Mantenimiento - 2
Administrativa | 12 Administrativos - 3
Afanadores - 3
Lavanderos- 2
NORMAS APLICADAS E conocer y saber cual es 'y, que
IMPLICACIONES ETICAS ordena el marco legal que
Y LEGALES EN EL p oo regula el ejercicio de su
EJERCICIO DE LA Enfermeria 50 7 0 0 1 8 16/02/2016 | Auditorio 1 Curso Taller profesion, es decir, respecto a Enfermeras - 50 15
PRACTICA DE los derechos y obligaciones
ENFERMERIA gue tienen como profesionales.
TOTAL

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

RESPONSABLE DE CAPACITACION
DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERO HOJA: 4 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NOMBRE DEL CURSO O PARTICIPANTES IN';?gEg?O??EES DURACION FECHA DE MODALIDAD COSTO
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médicos - 10
Médica 20 El personal médico y residentes 5
paramédico conocera la Internos 5
estructura del expediente )
EXPQASEE?F(; EEI';\“ o 0 1 0 1 8 | 17/02/2016 | Auditorio 1 |  Curso Taller Clinico, ademés de Nutriologas- 3 22
o familiarizarse con las diferentes Enfgrmeras- 5
Paramédica 16 partes que lo integran. QU|m|co.s-.?
Aux. de Admisién - 3
Trab.Soc. 3
PLACE Y APLICACION DE Proporcionar un criterio objetivo
ESCALAS DE Enfermeria 20 12 0 0 2 16 22/02/2016 | Auditorio 1 Curso Taller para la aplicaciéon de medidas Enfermera - 50 15
VALORACION preventivas.
Médicos -5
Médica 16 Residentes - 3
Internos -2
Enfermeras - 5
Camilleros 2
Sensibilizar al personal de Tt;ab.SociaI -3
Paramédica 21 salud, para prevenir e Laboratoristas - 3
SE%XEIEQ?EDEL 6 0 0 2 16 | 25/02/2016 | Auditoriol | Curso Taller identificar eventos adversos Radiologos - 2 25
que pongan en riesgo la Aux. de Cocina-3
seguridad de los pacientes. Nutriologas- 3
Aux. de Admisién - 2
Mantto - 2
Administrativa 13 Admvos. - 3
Afanadores - 3
Lavanderos- 2
MONOGRAFICO DE Implantar nuevas estrategias
URGENCIAS, INNOVANDO plantar 9
LA GESTION DEL de trabajo en el personal de
Enfermeria 20 12 0 0 2 16 29/02/2016 | Auditorio 1 Curso Taller enfermeria para fomentar la Enfermeras - 20 25
CUIDADO EN EL calidad y seguridad en el
SERVICIO DE acien)tle dg urgencias
URGENCIAS. P g
TOTAL ,
ESFUNSABLE DE CAFACITACIUN

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERNO HOJA: 5 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22

NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA

Formato CCD-004

NUMERO DE COSTO
PARTICIPANTES DURACION
AOUIZRE PIE D CLIE0(E) INSTRUCTORES e SEDE JSL DA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médicos-3
Médica 7 Residentes-2
Internos- 2

Enfermeras - 3

Camilleros 2
Alcanzar un conocimiento Trab.Social - 2
Paramedica | 17 [ 0 2 0 1 8 | 02032016 | Aula 2 | CursoTaller | t€Orico practico en relacion al Laboratoristas - 2
desarrollo humano y trabajo en Radiologos - 2
DESARROLLO HUMANO equipo, iniciando un proceso Cocineras-2 20
gue le permita integrarse de Nutriologas -2
una forma favorable en su Aux. de Admision- 2

entorno laboral y social.

Secretarias - 3
mantenimiento - 2
Administrativa 13 Administrativos - 3
Afanadores - 3

Lanaderos- 2

Médicos-2
Medica 6 Residentes-2
Internos-2

Enfermeras - 3

Camilleros 2
Trab.Social - 2
Parameédica 17 0 2 0 1 8 03/03/2016 | Aula 2 Proporcionar a los participantes Laboratoristas - 2
las herrramientas nesesarias Radiologos - 2
COMUNICACION EFICAZ Curso Taller para poder lograr una Cocineras-2 20
comunicacion claray sencilla Nutriologas -2
con el usuario. Aux. de Admision- 2
Secretarias - 3
Mantto - 2
Administrativa 13 Admvos - 3

Afanadores - 3
Lavanderos- 2

TOTAL

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 6 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
PARTICIPANTES IN2$2QALIJECR'I(')OIID?IEES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O FECHA DE SEDE MODALIDAD OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Fortalecer el programa de
lactancia materna, capacitando
CURSOS TALLER DE . L . .
LACTANCIA MATERNA Enfermeria 30 2 0 0 2 16 06/03/2016 | Auditorio 1 Curso Taller intra y extramuros a nivel Enfermeras- 30 25
estatal, a las personas que lo
requieran.
Médicos -2
Médica 3 Residentes- 2
Internos 2
Enfermeras - 3
Camilleros 2
L | ibilizacié Trab.Social - 2
» ograr la sensibilizacién ‘entre Laboratoristas - 2
paramédica 17 2 0 0 1 8 24/03/2016 Aula 2 Curso Taller los participantes para brindar Radiologos - 2
CULTURA DE SERVICIO un ”}f}‘tzrrsgr‘”;ct’e?'ng“e”te Cocineras-2 20
ib d y | I'c’J dd Nutriologas -2
contri uyendo afa calldad de Aux. de Admisién- 2
los servicios de salud.
Admision - 2
Mantenimiento- 2
Administrativa | 10 Afanadores 2
Lavanderos -2
Administrativos -2
TOTAL

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

RESPONSABLE DE CAPACITACION
DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 7 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O INSTRUCTORES FECHA DE MODALIDAD
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APCI:?J)';(S.%EL
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS
Médicos -2
Médica 6 Residentes -2
Internos-2
Enfermeras - 3
Camilleros - 2
o Trab.soc - 3
EQUIPOS DE ALTO paramédica 16 Quel Ioshpartlupantes obtelngan Laboratoristas - 2
RENDIMIENTO 1 0 0 1 8 25/03/2016 Aula 2 Curso Taller a:rm?trz;irr(]:irz:ra: qul;eog Radlplogos- g 20
(INTEGRACION DE engradores de la e?rticﬁ acion co'(:l_ner'as-z
EQUIPOS DE TRABAJO) 9 particip Nutricionistas-2
en el logro de los objetivos.
Admision - 2
Mantto.- 2
Administrativa 10 Afanadores- 2
Aux.Admvo-2
Lavanderos -2
MONOGRAFICO:
COMPETENCIA
PROFESIONAL:FUNDAME Fortalecer las habilidades y
NTAL PARA EL . L Curso destrezas del personal de
DESARROLLO EXITOSO Enfermeria 50 12 0 0 2 16 28/03/2016 | Auditorio 1 Monografico enfermeria en el area Enfermeras - 50
DE LOS quirdrgica
PROCEDIMIENTOS
QUIRURGICOS
25
TOTAL
RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERO HOJA: 8 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR.GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO O e INSTRUCTORES it FECHA DE MODALIDAD SIS
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Medicos -3
Médica 7 Residentes- 2
Internos-2
Enfermeras - 3
Camilleros - 2
MANEJO Y PREVENCION El personal obtendré las Trab.soc - 3
DE ENFERMEDADES paramédica 16 2 0 0 1 8 30/03/2016 | Auditorio 1 Curso técnicas y manejo de las Laboratoristas - 2
EPIDEMIOLOGICAS medidas preventivas en el Radiologos- 2 25
(INFLUENZA , DENGUE Y manejo de las enfermedades Cocineras- 2
CHIKUNGUYA) epidemiologicas Nutriologas- 2
Admision - 3
Mantenimiento- 2
administrativo 11 Afanadores- 2
Lavanderos -2
Aux.Admvo-2
Contribuir en la mejora del
Cuidado Enfermero, a través
o, el e
AVANZADA EN Enfermeria 30 2 0 0 2 16 04/04/2016 Aula 2 Curso Taller y q . Enfermeras - 30
ayuden a elevar la competencia
ENFERMERIA . .
profesional de enfermeria, que
le permitan ser aplicadas en la
atencion del paciente.
25
TOTAL

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

RESPONSABLE DE CAPACITACION
DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS



CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO

NOMBRE DE LA UNIDAD:

HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR.GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ"

FECHA:

HOJA: 9 DE: 26

2015 OCT. 22

ANO MES DIA

Formato CCD-004

NUMERO DE
PARTICIPANTES COSTO
NOMBREVDEE,\'I‘T%URSO © INSTRUCTORES FEI(N::"C'TODE SEDE '\éggékﬁcg OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. |INTER.] EXTER. CURSO
Médicos -3
Médica 7 Residentes - 2
Internos-2
Enfermeras - 3
Concientizar al personal de Camilleros - 2
salud, de los dafios y diferentes Trab.soc - 3
) paramédica 16 padecimientos patolégicos que Laboratoristas - 2
CESACIIDOENT'?EES(;\ISUMO 2 0 14/04/2016 Aula 2 Curso produce el consumo de tabaco, Radiqlogos- 2 20
asf como brindar los metodos Cocineras-2
para evitar su consumo y Nutriologas- 2
adiccion
Recepcionistas - 3
Admision - 2
Administrativa 11 Mantto.-2
Afanadores -2
Lavanderos -2
Reconocer los problemas
relacionados con traumatismos
MONOGRAFICO - Curso . . .
PEDIATRIA Y UCIN ENFERMERAS| 30 12 0 25/04/2016 | Auditorio 1 Monografico maxﬂo fam.ales,.c.erwcfa\les y Enfermeras - 30 23
laringeos e identificar signos y
objetivos de obstruccion.
Medicos-3
Médica 7 residentes- 2
Conocer los principales internos-2
factores de riesgos
cardiovasculares, las medidas
RIESGO CARDIO Lo para evitarlos, o modificarlos
VASCULAR 2 0 12/05/2016 | Auditorio 1 curso cuando sea posible, y valorar el Enfermeras-5 25
. riesgo cardiovascular que tiene Camilleros -2
paramedica 11 L . N
en funcion a la presencia de Admision-2
p estos factores de riesgos. Raiologos- 2
ESPONSABLE DE CAPACITACION g
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE G
DRA. D

C.ZUILA ZANMIURA KA

1US

APACITACION
ORAVMARIATOPEZ URBINA



TOTAL I N S BN N

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 10 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAE) DR. GUSTAVO A. ROVIROSA ANO MES DIA
PEREZ
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O INSTRUCTORES FECHADE | gppe MODALIDAD | 556 11v0 DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO | NUM. |INTER.| EXTER. |MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médicos - 2
Médica 6 Residentes- 2
Internos -2
Difundir entre el personal de Entermeras - 3
salud la importancia de la Camilleros - 2
Paramedica 16 lactancia materna, y la
LACTANCIA MATERNA - . ' Trab.soc - 3
GRUPOS DE APOYO 6 1 0 3 24 16/05/2016 | Auditorio 1 Curso responsabllldgd de los grupos Laboratoristas - 2 25
de apoyo. Asi como evitar los
indices de morbilidad y Recepcionistas - 3
mortalidad infantil. Admision - 2
Administrativa 11 Mantenimiento -2
Afanadores -2
Lavanderos -2
Médica 8 Difundir entre el personal de Médicos - 8
salud la importancia de la
. lactancia materna y la .
LACTANCIA MATERNA Paramédica 8 1 0 0 1 8 20/05/2016 | Auditorio 1 Curso responsabilidad de los Enfermeria - 8 25
DIRECTIVOS . . B .
directivos. Asi como evitar los
Administrativa 5 indices d_e mQrb"'d?d y Administrativos - 5
mortalidad infantil.
Conocer, la dosis maxima de
un farmaco, la via de
administracién habitual y los
tipos de diluciones. Por eso el
FARMACOLOGIA PARA Enfermeria 20 12 0 0 3 24 23/05/2016 Aula 2 Curso Taller fundamento de este curso es Enfermeras - 20 20
ENFERMERAS . .
precisamente brindarle al
profesional las herramientas
necesarias para contribuir en
su labor diaria
RESPONSABLE DE CAPACITACION

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 11 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22

NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA

Formato CCD-004

PARTICIPANTES IWUMERO DE DURACION COSTO
NOMBRE\?EE'\'I‘T%URSO o INSTRUCTORES FEIEIF(':AIODE SEDE '\éggékﬁc: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médicos - 2
Médica 6 Residentes- 2
Internos -2
Enfermeras - 3
Difundir entre el personal de Camilleros - 2
Paramédica 16 salud, la importancia de la Lat-)rg?:tjr(iftz;j 2
LACTANCIA MATERNA o lactancia materna, as como Radiologos- 2
CAPACITADORES 9 1 0 5 40 23/05/2016 | Auditorio 1 Curso Taller brindar Ia_s técnicas de Cocineras-2 25
amamantamiento para lograr -
un crecimiento favorable en los Nutriologas- 2
nifios.
Admision - 2
Mantenimiento -2
Administrativa | 10 Afanadores -2
Lavanderos -2
Administrativos - 2
Enfermeras -3
Trab.soc - 3
Laboratoristas - 2
i 1 Al término del curso el alumno Radiologos- 2
. paramédica 4 i .
S VU N I iz | o | ey | Nk s .
DE OFICCE 25/05/2016 .
destrezas en el manejo de

paqueteria office
Secretarias - 5

Estadrigrafos - 2

administrativo 10
Admvos. - 3

TOTAL

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



HOJA: 12 DE: 26

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERNO
FECHA: 2015 OCT. 22

NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA

Formato CCD-004

PARTICIPANTES |N§$2¢AECRSO?;ES DURACION .
NOMBRE DEL CURSO O FECHA DE MODALIDAD
EVENTO INICIO SEDE EDUGATIVA | OBJIETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APRoRx.DEL
PUESTO | NUM. [INTER.| EXTER. | MESES| DIAS [HORAS CURSO
Médicos -2
Médica 6 Residentes-2
Internos - 2

Enfermeras - 5
Quimicos- 2

S Tec.Rad. -2
DERECHOS Y Paramédica 19 4 0 0 1 8 31/05/2016 | Auditorio 1 Curso ggrr;ilsggzagali p:;soonni 32 :gz Tec.Lab. 2
OBLIGACIONES DE LOS -N0S y 0blg Nutriologas-2
PACIENTES Y pacientes, para poder lograr Admision- 3 20
DERECHOS HUMANOS una mejor interaccion entre el Trab. Soc. 3
usuario y el personal de salud.

Recepcionistas - 3
Aux. Admision - 2
Administrativa 14 Admvos.- 5
Afanadores- 2
Lavanderos - 2

Contribuir y fortalecer al
personal de enfermeria en la
JORNADAS DE Enfermeras 90 12 0 0 2 16 01/06/2016 | Hotel Hilton Jornada§ actualizacién continua con Enfermeras - 50 80

ENFERMERIA Enfermeria P .
tépicos actualizados que

beneficien al paciente

ESPONSABLE DE CAPACITACION
TOTAL SRIO. THCNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

CASHAZAMORARAMOS BRA—BORA-MARA+EOPEZ URBINA
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CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 13 DE: 26
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" FECHA: 2015 OCT. 22
ANO MES DIA
Formato CCD-004
PARTICIPANTES |N§$2QALIJECR1(')OIID?EES DURACION COSTO
AOUIZRE PIE D ELIHE0(E) FEe e SEDE S e OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
- Méd.Esp. - 100
Médica 150 Médicos Generales 50
Contribuir con la ensefianza,
trasmltlgndo los adela.nt.os y Nutricionistas - 50
conocflm(ljentos en medicina, a Téc. En Nut. 50
Paramédica 300 ] g tra(\j/?s . e nuestrot C‘(’;_‘Q”ijso Trab. Soc. -50
CONGRESO ACADEMICO 20 15 0 3 24 | 01/06/2016 |Hotel Hilton ornacas academico que esta dirigico a Quimico - 75 100
Médicas las diferentes areas de la
- . Tec. Lab. - 75
medicina como son: Médicas,
Odontolégicas, Nutricion,
Quimicos, Enfermeria, Trabajo
Administrativa 25 Social, y Calidad. Administrativos - 25
Médicos -3
Médica 7 | n } Residentes 2
E par_umpante obtenglra las Internos - 2
herramientas necesarias para
R.C.P. AVANZADO 4 0 0 1 8 | 020612016 | Aula2 curso aplicar los protocolos de 35
soporte vital avanzado, en Enf -8
o pacientes adultos con 2 erp?lerla '2
Paramédica 13 problemas cardiovasculares. amiileros-
Trab.Soc. -3
INTERVENCIONES DE estovd on capacided de definy
ENFERMERIA EN LA Curso clasiﬁcarp describir las ’
PREVENCION DE Enfermeras 25 6 0 0 1 8 06/06/2016 Aula 2 Monografico actividadesyde revencion Enfermeras - 25 20
EVENTOS ADVERSOS ’ implicitas en él Zntes de los
RESPOWSABLETSE CAPACITACION eventos adversos.
SRIO. THCNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LTCZOTAZAMORA RAMOS DRATDORAMARIATOPEZ URBINA




TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 14 DE: 26
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A ROVIROSA PEREZ FECHA: 2015 OCT. 22
ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O INSTRUCTORES FECHA DE SEDE MODALIDAD OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO | NUM. [INTER.| EXTER. | MESES| DIAS [HORAS CURSO
Médicos -5
Médica 10 El participante sera capaz de Residentes 3
aplicar los protocolos de Internos - 2
R.C.P. LACNZTANTES Y 4 0 0 1 8 07/06/2016 Aula 2 Curso soporte vital baglco y ' o5
NINOS avanzado, en pacientes Enfermeria - 10
Paramédica 14 lactantes, y nifios con Camilleros 2
problemas cardiovasculares. Admisién- 2
Fortalecer el programa de
CURSO TALLER DE Curso lactancia materna, capacitando
LACTANCIA Enfermeras 70 2 0 0 3 24 13/06/2016 | Auditorio 1 Taller intra y extramuros a nivel Enfermeras - 70 25
MATERNA(ENF) estatal, a las personas que lo
requieran.
Médicos -3
Médica 5 Residentes 3
Internos - 2
Enfermeras - 3
El participante obtendra las Camilleros - 2
b i 16 habilidades psicomotrices en L l;rrat)t.sqct— 3 )
aramédica ; ; aboratoristas -
L Curso el combate de incendio y A
MANEJO DE EXTINTORES 1 1 0 2 16 14/06/2016 | Auditorio 1 Taller reconocimiento de las Radlqlogos— 2 30
clasificaciones de fuego y Cocineras-2
extintores Nutriologas- 2
Aux.Mantto. 2
- . Afanadores-3
RESPONSABLE DE CAPABYFREIHN| 13 Lavanderos-3
SRIO. TECNICO DEMARSOMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOITCA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIATOPEZ URBINA




TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 15 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA

Formato CCD-004

PARTICIPANTES IN2$2QAE§$OIID;ES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O FECHA DE MODALIDAD
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES AP(EQL?RXS.%EL

PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS

Médicos -5

Médica 3 Residentes 3
Internos - 2

Enfermeras - 5
Camilleros 2

Sensibilizar al personal de Trab.Social - 3

Paramédica 19 salud, para prevenir e Laboratoristas - 3
SEC;:EIIIEQ?EDEL 7 0 0 2 16 22/06/2016 | Auditorio 1 Curso Taller identificar eventos adversos Radiologos - 2 25

gue pongan en riesgo la Cocineras-2

seguridad de los pacientes. Nutriologas- 2

Admisién - 2
Mantenimiento - 2
12 Administrativos - 3
Afanadores - 3
Lavanderos- 2

Administrativa

GESTION DEL CUIDADO

HUMANIZADO: UN Actualizar al personal de

DESAFIO PARA EL Curso enfermeria en las

PERSONAL EN LOS Enfereras 70 12 0 0 2 16 27/06/2016 |Auditorio 1 Monografico intervenciones y cuidados de Enfereras - 70 25
SERVICIOS calidad y seguridad de los

HOSPITALARIOS. pacientes de cirugia y trauma.

CIRUGIAY TX

RESPONSABLE DE CAPACITACION

SRIO-TECNCO DE LA COMSIONWHXTABEECAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA




TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERNO

NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ"

FECHA:

HOJA: 16 DE: 26

2015 OCT. 22

ANO MES DIA

Formato CCD-004

NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO O PARTICIPANTES BSURIETORES FECHA DE MODALIDAD SIS
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. | INTER.| EXTER. CURSO
Médicos -3
Médica 7 Residentes 2
Internos - 2
Enfermeras - 5
Que el personal conozca y Camilleros 2
aplique el proceso de Trab.Social - 3
paramédica 19 comunicacién entre personas y Laboratoristas - 3
INTERCUL o grupos, donde no se permite Radiologos - 2
TURALIDAD 2 0 29/06/2016 | Auditorio 1 Curso gue un grupo cultural esté por Cocineras-2 20
encima del otro, favoreciendo Nutriologas- 2
en todo momento la integracion
y convivencia entre culturas.
Admision - 2
Mantenimiento - 2
administrativa 12 Administrativos - 3
Afanadores - 3
Lavanderos- 2
Médicos -5
Médica 10 Residentes 3
Internos - 2
Conocer el Regimen
ALIMENTACION Y DIETA Alimenticio Requerido para
ESPECIALIZADA EN 2 0 05/07/2016 Aula 2 Curso Taller Pacientes con Padecimientos 23
DIABETES Renales, Diabetes Mellitus, e
ipertensos. Enfermeria. - 6
pararamédica 13 Nutriologos - 5
ESPONSABLE DE CAPACITACION Cocineras-2
SRIO. THCNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
C.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DDRA MARIA LOPEZ URBINA




TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 17 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NOMBRE DEL CURSO O PARTICIPANTES 'NZ?E?AEE?O??EES PURACION FECHA DE MODALIDAD COSTO
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APCI:?J)';(S.%EL
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS
Contribuir en la mejora del
Cuidado Enfermero, a través
del aprendizaje, desarrollo de
habilidades y destrezas que
RCP INTERMEDIA Y ayuden a elevar la competencia
AVANZADA EN Enfereras 20 6 0 0 2 16 07/07/2016 Aula 2 Curso Taller profesional de enfermeria, que Enfermeras-20 25
ENFERMERIA le permitan ser aplicadas en la
atencion del paciente en la
Resucitacién Cardio Pulmonar
intermedia y avanzada en
Enfermeria.
Medicos -2
Médica 6 Residentes - 2
Internos-2
Enfermeras - 3
Camilleros - 2
Concientizar al personal de la Trab.soc - 3
Paramédica 18 6 0 0 1 8 07/07/2016 Aula2 |Curso Taller Importancia de la salud mental Laboratoristas - 2
SALUD MENTAL en el entorno laboral, social y Radiologos- 2 20
familiar, asi como sus criterios Cocineras-2
de diagndsticos. Nutriologas- 2
RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



Secretarias - 2
Mantto. - 2
Aux.Admvo- 2
Afanadores - 3
Lavanderos 2

Administrativa 11

TOTAL

CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 18 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
INSTRUCTORES
NOMBREVDEE'\II‘T%URSO e FEI(N::EAI‘ODE SEDE ,\éggékl'll?lcg OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
MONOGRAFICO LABOR ¥ e e
EXPULSION, HACIA LA de la mortalidad n'?aterna
CONSOLIDACION: DE UN Curso . . o
) Manejado y mejorando criterios Enferemeras - 70 25
MODELO DE ATENCION | Enferemeras 70 12 0 25/07/2016 | Audtorio 1 Monografico :
para aumentar la calidad en la
DE ENFERMERIA atenciéon de enfermeria en
OBSTETRICA . . .
pacientes gineco-obstetricas.
Promover el Desarrollo
Humano en el personal de
CICLOS DE VIDA EN EL Enfermeras 20 6 0 18/08/2016 Aula 1 Monoarafico or Znizacional ara ofrecer Enfermeras- 20 22
PERSONAL DE SALUD 9 9 para
excelentes servicios de
prevencion y proteccion de la
salud a la poblacion.
Medicos -2
Médica 6 Residentes - 2
Internos-2

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



Enfermeras - 2
Camilleros - 2
Que el personal de los Trab.soc - 2
FORMACION DE - . servicios de salud conozca Laboratoristas - 2
BRIGADAS DE Parameédica 16 6 0 23/08/2016 | Audtorio 1 Cuso Taller como estan conformadas las Radiologos- 2 23
PROTECCION CIVIL brigadas de una institucién o Cocineras-2
empresa Nutriologas- 2
Qumicos -2
Aux.Mantto. - 2
- . Admvos. - 4
Administrativa 11 Afanadores - 3
Lavanderos -2
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 19 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE COSTO
PARTICIPANTES DURACION
NOMBRE DEL CURSO O INSTRUCTORES FECHA DE SEDE MODALIDAD | 556 11yv0 DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médico 4 residentes- 2
Internos-2
El personal obtendra | Camilleros - 2
MOBILIZACION Y aramedica | 13 técn?:azodea ;O\ilizaii;s Enfermeras - 5
TRASLADO DE P 2 0 0 1 8 | 250812016 | Aula2 Curso raslocte ol oacionte dentrg’ Trab.soc - 3 22
PACIENTES (CAMILLAJE) P nwoy Tec. Rad. 3
fuera de estructura hospitalaria
Aux. de Mantto. 2
administrativo 6 Afanadores-2
Lavanderos -2
MONOGRAFICO DE LA
CEYE, A LA CENTRAL Fortalecer la capacidad
DE ESTERILIZACION; Curso cognitiva del profesional de
COMO FACTOR DE Enferemeras 20 12 0 0 2 16 29/08/2016 | Auditorio 1 Monoarafico enfermeria que contribayude al Enferemeras - 20 25
RENOVACION PARA LA 9 eficiente desempefio en los
CALIDAD DE LOS procesos de esterilizacion.
PROCESOS
Medicos 2
Médica 5 Residentes- 2
RESPONSABLE DE CAPACITACION Internos - 2
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



. Enfermeras - 5
PREVENCION DE Camilleros 2
INFECCIONES Difundir y aplicar el manejo Trab.Social - 3
ASOCIADAS A LA . . Ry Laboratoristas - 2
- interno de residuos biolégicos
ATENCION EN SALUD | p sdi 20 . \ Radiolodos - 2
aramedica infecciosos, y promover las 9
(R.P.B.I. LAVADO DE 1 0 0 1 8 Aula 2 Curso o . Aux. de Admision -2 25
29/08/2016 técnicas preventivas con -
MANOS, CUIDADO DE ; ; ; cocineras- 2
c infecciones asociadas a la
CATETER VENOSO Nutriolaas-2
- salud. gas
PERIFERICO CENTRAL Admvos.-2
SONDAS)
Aux.Matto - 2
. . Admvos - 2
Administrativa 8 Afanadores - 2
Lavanderos 2
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 20 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
MRS BRSO INSTRUCTORES FECHADE | gppe MODALIDAD 1 556110 DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO

Ayudar a los profesionales y al
equipo de atencion para la
salud, a tomar decisiones

sobre la atencion sanitaria mas

apropiada, asi como a
seleccionar las opciones

Médicos 40 1 0 0 1 8 31/08/2016 | Auditorio 1 Curso diagnésticas o terapéuticas Médicos - 40 30

requeridas, en base a
lineamientos de evidencia
clinica cientifica internacional
al momento de abordar un
problema de salud o una
condicién clinica especifica.

GUIAS DE PRACTICAS
CLiNICAS

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



Médicos -3
Medica 7 Residentes- 2
Internos -2
Que el personal conozca y Camilleros - 2
. aplique las técnicas de Enfermeras - 5
R.C.P. BASICO Paramedica | 12 2 0 0 1 8 | 01/09/2016 | Aula2 Curso diagnéstico, evaluacién y Aux. Admision- 2 40
tratamiento del paro Trab.soc. 3
cardiopulmonar.
Administrativa 2 Admision - 2
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 21 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
OIS [PISLCRIRER0 INSTRUCTORES R SEDE O OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Medicos -2
Médico 7 Residentes - 3
Internos-2
Camilleros - 2
Enfermeras - 5
. i Trab.soc - 3
paramédica 18 Que el persorjal adquiera :
BRIGADAS DE habilidades motrices y conozca Radiologos-2
2 0 0 1 8 06/09/2016 Aula 2 Curso las técnicas de evacuacion de Nutricionistas-3 20
BUSQUEDA Y RESCATE . . .
victimas en espacios Cocineras -3
siniestrados
Admvos - 3
Admision - 2
administrativo 14 Aux.Mantto. 3
ESPONSABLE DE CAPACITACION Afanadores- 3
SRIO. TEHCNICOLBENI&AEGCEMISION MIXTA DE CAPACITACION
C.ZOUL A ZAMORA RAMQOS DRA. DDORA MARIA LIOPEZ URBINA




Médicos -2
Médica 6 Residentes-2
Internos - 2
Enfermeras - 5
Quimicos- 2
DERECHOS Y » Concientizar aI' per;onal de los Tec.Rad. -2
OBLIGACIONES DE LOS Paramédica 19 derechos y obligaciones de los Tec.Lab. 2
PACIENTES Y 4 0 0 1 8 13/09/2016 | Auditorio 1 Curso pacientes, para poder lograr Nutriologas-2 25
DERECHOS HUMANOS una mejor interaccién entre el Admision- 3
usuario y el personal de salud. Trab. Soc. 3
Mantto - 2
- . Admvos.- 3
Administrativa 9 Afanadores- 2
Lavanderos - 2
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 22 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
PARTICIPANTES INZ?I'\?AEE?OIID;ES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O FECHA DE MODALIDAD
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APCRJDS(S.%EL
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS
Médicos -3
Médica 7 Residentes- 2
Internos-2
Enfermeras - 3
Camilleros - 2
4 Trab.soc - 3
MANEJO Y PREVENCION | haramédica 16 El personal aprendera las Laboratoristas - 2
DE ENFERMEDADES técnicas y manejo de las Radiologos- 2
EPIDEMIOLOGICAS 2 0 0 1 8 20/09/2016 Auditorio 1 Curso medidas preventivas en el Cocineras- 2 25
(INFLUENZA , DENGUE Y manejo de las enfermedades Nutriologas- 2
CHIKUNGUYA) epidemiologicas

RESPONSABLE DE CAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS

SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA




Admision - 3
Mantenimiento- 2
administrativo 11 Afanadores- 2
Lavanderos -2
Aux.Admvo-2

Fortalecer las intervenciones
de enfermeria para la
estandarizacién de procesos y
Enfermeras 70 12 0 0 2 16 26/09/2016 | Auditorio 1 Curso Taller |manejo del paciente nefrolégico Enfermeras - 70 25
y del de medicina interna,
mejorando la calidad y
seguridad del usuario.

MONOGRAFICO DE
MEDICINA INTERNA

TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 23 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD:  HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
INSTRUCTORE
AOWIERE P15 (P07 STRUCTORES FECTARIS SEDE MODALIDAD | 5511/ DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. |INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Medicos 2
Médica 5 Residentes- 2
Internos - 2

RESPONSABLE DE CAPACITACION
SRIO. TECNICO DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



R

PREVENCION DE Enfermeras -5
INFECCIONES Difundir y aplicar el manejo Camﬂlerps 2
ASOCIADAS A LA interno deyregiduos biolo: i<J:os Trab.So_maI 3
ATENCION EN SALUD Adi infecciosos romoverglas Laborgtorlstas 2
(R.P.B.I. LAVADO DE Paramedica | 20 1 0 0 1 8 28/09/2016 | Aula 2 Curso Taller toonicas 'ré’v‘;mivas o Radiologos - 2 25
MANOS, CUIDADO DE infeccionez asociadas a la Aux de.Adm|S|on 2
CATETER VENOSO salud cocineras- 2
PERIFERICO CENTRAL . Nutriolgas-2
SONDAS) Admvos.-2
Aux.Matto - 2
- . Admvos - 2
Administrativa 8 Afanadores - 2
Lavanderos 2
Médicos - 2
Médica 6 Residentes- 2
Internos -2
Enfermeras - 3
Difundir entre el personal de Camilleros - 2
salud la importancia de la Trab.soc - 3
Paramedica 16 lactancia materna, y la Laboratoristas - 2
Légﬂﬁg%'ggﬁ;g@\lop\ 6 1 0 3 24 17/10/2016 | Auditorio 1 Curso responsabilidad de los grupos Radiologos- 2 25
de apoyo. Asi como evitar los Cocineras-2
indices de morbilidad y Nutriologas- 2
mortalidad infantil.
Recepcionistas - 3
Admision - 2
Administrativa 11 Mantenimiento -2
Afanadores -2
Lavanderos -2
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 24 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION COSTO
NOMBRE DEL CURSO O SETRUETORES F2CTRIS SEDE ) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO INICIO EDUCATIVA
PUESTO NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS CURSO
Médica 8 Médicos - 8
ESPONSABLE DE CAPACITACION Difundir entre el personal la
Paramedica | 8 importancia de la BEA@:T EICNICCEIEMETEMISION MIXTA DE C
LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS

APACITACION

DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



LACTANCIA MATERNA materna y la responsabilidad
DIRECTIVOS ! 0 0 ! 8 21/10/2016 Aula 2 Curso de los directivos. Asi como 25
evitar los indices de morbilidad
Administrativa 5 y mortalidad infantil. Administrativos - 5
Médicos - 2
Médica 6 Residentes- 2
Internos -2
Enfermeras - 3
Difundir entre el personal de Camilleros - 2
salud, la importancia de la Trab.soc - 3
Paramédica 16 Iactanéia ma?erna asi como Laboratoristas - 2
LACTANCIA MATERNA L . L Radiologos- 2
CAPACITADORES 0 1 0 5 40 24/10/2016 | Auditorio 1 Curso Taller brindar Ia§ técnicas de Cocineras-2 25
amamantamiento para lograr ;
- Nutriologas- 2
un crecimiento favorable en los
nifios.
Admision - 2
Mantenimiento -2
Administrativa 10 Afanadores -2
Lavanderos -2
Administrativos - 2
Brindar calidad y seguridad en
MONOGRAFICO- L - )
CONSULTA EXTERNA Enfermeras 70 8 0 0 1 8 24/10/2016 | Auditorio 1 Curso Taller la atencién a los usuarios de la Enfermeras - 70 25
consulta externa
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPENO HOJA: 25 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO O eRTEmE INSTRUCTORES e FECHA DE MODALIDAD ORI
EVENTO INICIO SEDE EDUCATIVA OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APC?UORXS.I())EL
HESPONSABLE DE CAI)A@%@N NUM. | INTER.] EXTER. | MESES| DIAS |HORAS
SRIC-TFHCNICO-DE LA COMISION-MIXTA-BE GAPACITACION

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS DRA. DORA MARIA LOPEZ URBINA



Médicos 2

Médica 5 Residentes- 2
Internos - 2
Enfermeras - 5
PREVENCION DE Camilleros 2
INFECCIONES . . Trab.Social - 3
ASOCIADAS A LA El par.t|C|pante obtenFjra las Laboratoristas - 2
ATENCION EN SALUD Paramédica 22 herramlemas necesarias para Radiologos - 2 25
(R.P.B.I. LAVADO DE 1 0 0 1 08/11/2016 | Aula2 Curso S‘Zp'(')‘ifg L?;F:\’/{:ﬁ;;ﬁi d;’n Aux. de Admision -2
MANOS, CUIDADO DE IOacientes adultos cc;n cocmeras- :
CATETER VENOSO roglemas cardiovasculares Nutriolgas2
PERIFERICO CENTRAL P : Admvos.-2
SONDAS)
Aux.Matto - 2
- . Admvos - 2
Administrativa 8 Afanadores - 2
Lavanderos 2
Médicos -3
Médica 7 El participante obtendréa las Residentes 2
herramientas necesarias para Internos - 2
R.C.P. AVANZADO 4 0 0 1 10/11/2016 | Aula2 Curso aplicar los protocolos de 40
soporte vital avanzado, en ’
o pacientes adultos con Enfermerla -8
Parameédica | 13 problemas cardiovasculares. Camilleros-2
Trab.Soc. -3
TOTAL
CARTA DESCRIPTIVA PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA EL DESEMPERNO HOJA: 26 DE: 26
FECHA: 2015 OCT. 22
NOMBRE DE LA UNIDAD: HOSPITAL DE ALTA ESPECIALIDAD "DR. GUSTAVO A. ROVIROSA PEREZ" ANO MES DIA
Formato CCD-004
NUMERO DE
PARTICIPANTES DURACION
NOMBRE DEL CURSO O INSTRUCTORES FECHA DE MODALIDAD COSIO
SEDE OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES APROX.DEL
EVENTO Z INICIO EDUCATIVA CURSO
HESPONSABLE DE CAPAGITESTEON| NUM. [INTER.| EXTER. | MESES| DIAS |HORAS
SRIO-FECNICO BDE LA COMISION MIXFA DEC

LIC.ZOILA ZAMORA RAMOS

APACITACION
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Medicos -3
Médica 7 Residentes- 2
Internos-2
Enfermeras - 3
Camilleros - 2
. Trab.soc - 3
MANEJO Y PREVENCION [ haramédica 16 El personal aprendera las Laboratoristas - 2

DE ENFERMEDADES técnicas y manejo de las Radiologos- 2
EPIDEMIOLOGICAS 2 8 16/11/2016 Auditorio 1 Curso medidas preventivas en el Cocineras- 2 25

(INFLUENZA , DENGUE Y manejo de las enfermedades Nutriologas- 2

CHIKUNGUYA) epidemiologicas
Admision - 3
Mantenimiento- 2

administrativo 11 Afanadores- 2

Lavanderos -2

Aux.Admvo-2

Implantar los conocimientos
METAS sobre las metas
INTERNACIONALES E Enfermeras 50 12 16 17/11/2016 | Auditorio 1 Curso internacionales, asi como los Enfermeras - 50 23
INDICAS indicadores que competen al
personal de enfermeria
TOTAL

RESPONSABLE DE CAPACITACION
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